pIDASKo

STATUT

Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko
ul. Ostrobramska 76

04-175 Warszawa
tel. +48 728 424 181; +48 509 993 050

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1.Prywatna Szkota Podstawowa nr 98 Didasko jest oSmioklasowg szkotg
podstawowga niepubliczng ogbélnodostepna.
2. Siedzibg szkoty jest miasto Warszawa, szkota miesci sie w budynku przy
ul. Ostrobramskiej 76.
§ 2. Organem prowadzacym szkote jest Creodidasko Spétka z o. o. z siedzibg
w Warszawie przy ul. Terespolskiej 19, reprezentowang przez Joanne
Biatobrzeska.
§ 3. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Prywatng Szkote Podstawowg nr 98

Didasko;



2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Creodidasko Spo6tka
Z0.0.;

3) dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Prywatnej
Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli
Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Prywatnej
Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i opiekunéw prawnych
uczennic i uczniow Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng
Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

8) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Uczniowski Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

9) dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik
elektroniczny Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 98 Didasko;

10) ustawie — Prawo oSwiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 . poz. 900);

11) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7

wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

Rozdzial I1
Cele i zadania szkoly
§ 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, w
szczegoblnosci z ustawy — Prawo oSwiatowe i ustawy o systemie oSwiaty.
§ 5. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniow, w tym udzielanie
im pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad
uczniami z niepelnosprawnos$ciami;

2) ksztaltowanie i rozwijanie wsrod uczniéw kompetencji wspierajacych
wszechstronny rozwoj cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do

zycia we wspodtczesnym swiecie;
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3) upowszechnianie ws$rod uczniéow wiedzy z zakresu edukacji
ekologicznej (w tym klimatycznej), prawnej i zdrowotnej;

4) ksztattowanie wsréd uczniéow postaw prodemokratycznych oraz
zachecanie ich do brania aktywnego udzialu w zyciu spoteczno-
politycznym panstwa i regionu;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa
oraz promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu
fizycznym i psychicznym.

§ 6. Cele, o ktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w
szczegoblnosci poprzez nastepujace zadania:

1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju
kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sig;

4) ksztattowanie wsrod uczniéw umiejetnosci w zakresie: komunikacji
interpersonalnej, wspétpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami,
planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i wybory;

5) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka
spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspélprace =z organizacjami pozarzagdowymi, samorzadowymi,
rzgdowymi i innymi;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo -

profilaktycznego.

Rozdzial III
Prowadzenie szkotly
§ 7. Organ prowadzacy szkote realizuje zadania wynikajace z przepisow

prawa oraz w szczeg6lnosci:
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1) nadaje szkole statut i wprowadza w nim ewentualne zmiany;

2) okresla kierunki rozwoju szkoty w ramach obowigzujgcych przepiséw
prawa;

3) dba o bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty;

4) zarzadza majatkiem szkoty; ustala wysoko$¢ czesnego i innych
optat; zatwierdza preliminarz wydatkéw szkoty;

5) powotuje i odwotuje dyrektora i wicedyrektora/wicedyrektorow
szkoly;

6) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi
pracownikami szkoly, ustala ich wynagradzanie i premiowanie; w
porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala dla nich zakres obowigzkow;

7) rozpatruje wnioski dyrektora szkoly w sprawach nawigzywania i
rozwigzywania stosunku pracy z pracownikami pedagogicznymi i
niepedagogicznymi, ich wynagradzania i premiowania;

8) zatwierdza uchwaly rady pedagogicznej w sprawie innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych;

9) zatwierdza dokumenty dotyczgce pracy szkoty;

10) podejmuje decyzje w ewentualnych kwestiach spornych

miedzy organami szkoly, a takze miedzy rodzicami a szkota.

Rozdziat IV
Organy szkotly

§ 8.1.0rganami szkoty sa:

1) dyrektor;

2) wicedyrektor;

3) rada pedagogiczna;

4) samorzad uczniowski.
2. Organy szkoty wspotdziatajg ze soba w realizowaniu celéw i zadan szkoty

oraz w rozwigzywaniu kwestii spornych.
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3. Organy szkoly wspdtdziatajg z organem prowadzacym w sprawach
zwigzanych z realizacjq kierunkéw rozwoju szkoly okreslonych przez
organ prowadzgcy.

4. Organy szkoly wspotdziataja z organem prowadzacym w sprawach
zwigzanych z bezpieczenstwem uczniéow, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikoéow szkoty;

§ 9. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz w

szczeg6lnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie sie i wszechstronny rozwoéj uczniow, prace
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza
formutowane na ich podstawie wnioski;

/) nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale
IT;

5) sporzadza niezbedne dokumenty pracy szkoly, w tym ujednolicone
teksty statutu szkoty;

6) reprezentuje szkote na zewngtrz w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote;

7) zwotuje posiedzenia rady pedagogicznej i im przewodniczy;

8) z wlasnej inicjatywny lub na wniosek organow szkoty, lub na wniosek
organu prowadzacego zwotuje posiedzenie przedstawicieli organéw
szkoty, aby wspotdziata¢ w realizowaniu celéw i zadan;

9) z wihasnej inicjatywny lub na wniosek organéw szkoty, lub na wniosek
organu prowadzgcego zwotuje posiedzenie przedstawicieli organow
szkoty, aby rozwigzywac spory miedzy organami szkoty.

10) reprezentuje stanowisko organu prowadzacego szkote wobec
rady pedagogicznej i wobec rodzicow;

11) w porozumieniu z organem prowadzacym podejmuje decyzje dotyczace

rekrutacji uczniow;
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12)w porozumieniu z organem prowadzacym i rada pedagogiczna
podejmuje decyzje dotyczace przeniesienia ucznia do innego oddziatu
lub skreslenia ucznia z listy uczniow.

§ 10. Wicedyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa
oraz w szczegolnosci:

1) wspdlnie z dyrektorem wspiera uczenie sie i wszechstronny rozwaoj
uczniéw, prace nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

2) wspdlnie z dyrektorem dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

3) koordynuje prowadzenie przez dyrektora ewaluacji wewnetrznych;

4) koordynuje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale
IT;

5) sporzadza stosowne dokumenty pracy szkolty, w tym projekt
tygodniowego planu pracy szkoty;

6) informuje dyrektora o potrzebie wspotdziatania z organami szkoty;

7) informuje dyrektora o potrzebie rozwigzania sporéw miedzy organami
szkoty.;

8) pemni obowigzki dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci.

§ 11. 1. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepisé6w prawa
oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne, bezpieczne warunki uczenia sie i
wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy nauczycielom,;

2) wspiera rzetelng realizacje programéw nauczania opartg o
formutowanie wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i
mozliwosci ucznia;

3) podejmuje uchwaty dotyczgce klasyfikacji oraz promowania uczniow;

4) podejmuje uchwaly w sprawie zatwierdzania dokumentéw pracy
szkoly, m.in. programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty.

2. Szczegotowe warunki pracy i kompetencje rady pedagogicznej wynikajgce
z przepis6w prawa okresla Regulamin rady pedagogiczne;j.
§ 12. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepisow

prawa oraz w szczeg6lnosci:
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1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;

2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;

3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) proponuje opiekuna samorzgdu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun
samorzadu uczniowskiego.
§ 13. 1. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspoétdziatajq ze soba poprzez biezace
informowanie pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych
kierunkach.
2. Poszczegdlne organy moga zglasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i
uwagi co do prowadzonej przez nich dziatalnoSci. Organ powinien
ustosunkowaé sie do zgtoszonych uwag bez zbednej zwtoki, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 14 dni.
3. Organy mogg organizowac¢ wspolne narady i konsultacje.
4. Koordynacja wspotpracy organow zajmuje sie dyrektor szkoty.
§ 14. 1. Spory pomiedzy organami rozwiazuje dyrektor szkoty, o ile nie jest
strona sporu.
2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje organ prowadzacy
szkote.
3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by
organy pozostajace w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji,
a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece
idacej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw

organow pozostajacych w sporze.

Rozdzial V
Organizacja pracy szkoty
§ 15. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan pracy szkoty;
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3) tygodniowy rozktad zaje¢;

4) przydzial czynnosci poszczegélnym nauczycielom i pozostatym
pracownikom.

§ 16. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz podrecznikéw (z tym ze
dobdér podrecznikéw nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc
wymiar wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktdry opisuje w sposdb
catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i
profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 17. Szkola prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez
organizacje:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) dodatkowych zajeé edukacyjnych;

3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnosciami;

4) zaje¢  prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniéw, w
szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajec z doradztwa zawodowego;

7) zajec etykKi i religii;

8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§ 18. 1. W szkole dziataja oddziaty ogélnodostepne.

2. Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1, s organizowane i funkcjonuja zgodnie
z odrebnymi przepisami ich dotyczgcymi.

§ 19. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat liczacy 10-
18 uczniow:

1) W sytuacjach szczegoélnych organ prowadzacy szkote ma prawo
wyrazi¢ zgode na zwigekszenie lub zmniejszenie liczebnosci klas.

2) Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ mimo niepeinej struktury klas.
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§ 20. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniéw przez caly rok
szkolny.

2. Szkola wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w
szczeg6lnosci poprzez:

1) informowanie za poSrednictwem nauczycieli wychowawcéw o
dziataniach mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz
inspirowanie do nich,;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym Ww
wolontariat;

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujacego opieke
nad danymi dzialaniami w ramach wolontariatu — na wniosek
zainteresowanych uczniow;

4) udostepnianie (w miare mozliwoSci) pomieszczen szkolnych na
dziatania prowadzone przez uczniéw w ramach wolontariatu.

§ 21. 1. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie.

2. O sposobach udzielania pomocy w indywidualnych przypadkach decyduje
organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty oraz rada
pedagogiczna.

§ 22. 1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
wedtug biezgcego zapotrzebowania zglaszanego przez organy szkoty,
nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 22. Szkola na biezaco wspoétdziata réowniez z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki w szczegélnosci poprzez: staty
kontakt przez dziennik elektroniczny z rodzicami, zebrania rodzicow, dni
otwarte, konsultacje i warsztaty dla rodzicow.

§ 23. Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dziatalno$ci innowacyjnej wedtug biezaco rozpoznawanych
zainteresowan i potrzeb uczniéw i nauczycieli.

§ 24. 1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
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2. Stotéwka dziata w dni nauki szkolnej w czasie przerw obiadowych.

3. Stotéwka zapewnia uczniom jeden odptatny goracy positek w ciggu dnia.

4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktérym mowa w

ust. 3, dyrektor szkoty, ustalajgc dtugosé przerw miedzylekcyjnych, wyznacza

dwie ,przerwy obiadowe”, ktérych czas trwania wynosi co najmniej 20

minut.

§24.1. Przyjecie dziecka do szkoty nastepuje na podstawie cywilnoprawnej

umowy o ustuge o$wiatowq, zawieranej miedzy rodzicami, a organem

prowadzgcym reprezentowanym przez Joanne Bialobrzeska.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do oddziatéw I-III szkoty jest:

1) rozmowa wstepna dyrektora szkoty z rodzicami;

2) uczestnictwo dziecka w zajeciach rekrutacyjnych;

3) otrzymanie przez dziecko, na podstawie rozmowy lub sprawdzianu
pisemnego, pozytywnej oceny wiadomosci i umiejetnosci w zakresie
oddziatu, do ktérego aplikuje dziecko;

4) wplacenie przez rodzicéw bezzwrotnego wpisowego.

3.Warunkiem przyjecia dziecka do oddziatéw IV-VIII szkotly jest:

1) rozmowa wstepna dyrektora szkoty z rodzicami;

2) uczestnictwo dziecka w zajeciach rekrutacyjnych;

3) rozmowa dziecka z przedstawicielem organu prowadzgacego i/lub
dyrektorem szkoty;

4) otrzymanie przez dziecko, na podstawie egzaminu pisemnego z
jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego, pozytywnej
oceny wiadomosci i umiejetnosci w zakresie oddziatu, do ktorego
aplikuje dziecko;

5) wplacenie przez rodzicéw bezzwrotnego wpisowego.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu do oddziatow I majg dzieci uczeszczajace do
przedszkola ,,Ro$nij z DIDASKO”, pod warunkiem uzyskania pozytywnej
opinii dyrektora przedszkola ,,Ro$nij z DIDASKO”.

6. Pierwszenstwo w przyjeciu dzieci do szkoly ma rodzenstwo uczniéw
szkoly, pod warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku rozmoéw

kwalifikacyjnych i egzaminow.
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Rozdziat VI

Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§ 25. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja sie zgodnie z odrebnymi przepisami
dotyczgcymi organizacji roku szkolnego.
2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do piatku i realizowane s3
w formie stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek
realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie
na odlegtos¢ (nauczanie zdalne).
3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-
I1I ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zajec.
4. Jednostka dydaktyczna na innych zajeciach niz zajecia edukacji
wczesnoszkolnej w klasach I-1II trwa 45 minut.
5. Jednostka dydaktyczna w klasach IV-VIII trwa 45 minut.
6. Czas trwania przerw ustala dyrektor szkoty.
7. Zajecia obowigzkowe w szkole rozpoczynaja sie od godz. 8:30.
8. Podczas przerw miedzylekcyjnych, a takze przed i po zakonczeniu zajec
dydaktycznych nauczyciele peinia dyzury zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez dyrektora szkoty.
9. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Szczegétowe zasady podziatu roku
szkolnego s3 uchwalane przez rade pedagogiczng na poczatku roku
szkolnego.
§ 26. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych, pracowniach i w
sali gimnastyczne;j.
2. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywa¢ w innych miejscach, niz
wskazano w ust. 2, w szczeg6lnosci w placéwkach kulturalno -oswiatowych,
na otwartych boiskach i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach
przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.
§27.1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajeciach WF,
jezykow obcych i informatyki.
2. Zajecia z jezykdOw obcych mogg sie odbywaé w grupach

miedzyoddziatowych.
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§ 28. 1. Nauka drugiego jezyka obcego (do wyboru sposrdd trzech) jest
obowigzkowa od KI. IV.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z nauki drugiego jezyka obcego w klasach IV-
VIII, jezeli:

1) posiada stosowny zapis w orzeczeniu lub opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

2) w innych uzasadnionych przypadkach.

§ 29. 1. Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajacych z przepisow
prawa, z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja
ponizsze narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-
komunikacyjne, ktore stuza réwniez do przekazywania uczniom materiatow
niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego: Google Classrom;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach
realizowanych w formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ktére gwarantuja bezpieczenstwo
danych ich uzytkownikéw;

2) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej
muszg zosta¢ w zrozumiatej formie zapoznani przez nauczyciela z
zasadami obslugi danego narzedzia lub danej technologii, a takze
odnosnymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

3) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym
roku szkolnym s3 zaznajamiani z zasadami bezpiecznego
wykorzystywania urzadzen i technologii informatycznych, higieny

cyfrowej, pracy z komputerem,;
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4) nauczyciele, realizujgc zajecia w formie nauczania zdalnego,
organizuja to nauczanie w sposob, ktéry nie wymaga od uczniow
ciggtego korzystania z monitoréw ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty,
realizacje zaje¢ w formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajac o
przestrzeganie zasad dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
ksztalcenia podczas nauczania zdalnego i nadzorujac, by w jego
oddziale ksztalcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia
odbywato si¢ przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie
nauczania zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub
technologii, o ktérych mowa w ust. 2;

2) wypowiedz gtosowa;

3) wystanie wiadomosci elektronicznej przez poczte elektroniczng — z
tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniéw uruchomienia
przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach.

§ 30. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Nauczyciele s3 zobowigzani do odnotowywania w dzienniku
elektronicznym spo6znien uczniow na dane zajecia oraz nieobecnosci na

zajeciach.

Rozdziat VII
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 31. W szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
ktorego koordynacjg zajmuje sie nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty.
§ 32. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
szkota:

1) prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej w klasach I-VI;
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2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w ramach godzin
wychowawczych w klasach VII-VIII;

3) wspotpracuje z podmiotami zewnetrznymi.

Rozdziat VIII

Organizacja biblioteki i Swietlicy
§ 33. 1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel
bibliotekarz.
2. Nauczyciel bibliotekarz w porozumieniu z nauczycielami i dyrektorem
szkoty ustala harmonogram pracy biblioteki oraz uzupeia ksiegozbior, a
takze podejmuje dziatania promujace czytelnictwo .
3. Prace biblioteki szkolnej szczeg6towo okresla Regulamin biblioteki.
§ 34. 1. W szkole dziata $wietlica. Swietlice prowadza wychowawcy $wietlicy.
2. Swietlica dziata od poniedziatku do piatku (z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy).
3. Swietlica szkolna prowadzi dziatalno$¢ opiekuniczo-wychowawcza dla
uczniow przed rozpoczeciem i po zakonczeniu obowigzkowych zajec
dydaktycznych.
4. Szczegbtowy sposdb dziatania swietlicy zostat okre§lony w Regulaminie

Swietlicy.

Rozdzial IX

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty
§ 35. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do
potrzeb: nauczyciela wspomagajacego, specjalistbw oraz innych
pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o
ktorych mowa w ust. 1, okreSlajg odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych
mowa w ust. 1, oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odrebne przepisy.
§ 36. 1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepiséw prawa,

niniejszego statutu oraz innych dokumentow obowigzujgcych w szkole.
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2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwoSci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniéw, w tym cyberbezpieczenstwo, i
higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i
efektywny rozwoj uczniow oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie;

5) systematyczne i jawne udzielanie informacji uczniom na temat ich
postepow w zakresie wiedzy i umiejetnosci.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej na podstawie programu
wychowawczo-profilaktycznego  szkoly i  odpowiednio do
indywidualnych potrzeb uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z
potrzebami uczniéw danego oddziatu;

4) dbato$¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniow;

5) stwarzanie warunkéow do budowania dobrych relacji na linii uczen-
nauczyciel-rodzic.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1) dbatosc o stan ksiegozbioru;

2) propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;

3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania
informacji, jej oceny i uzytecznosci.

§ 37. 1. W szkole zatrudnia sie¢ ponadto: pedagogdéw, psychologow,
wychowawcow Swietlicy, ktérzy wykonuja swoje zadania wynikajace z
przepisOow prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentow
obowigzujacych w szkole.
2. Do zadan psychologa i pedagoga nalezy w szczegd6lnosci:

1) udzielanie odpowiednio do potrzeb uczniéw biezgcej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
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2) prowadzenie dziatan profilaktycznych;

3) prowadzenie zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej na
podstawie opinii lub orzeczen wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne;

4) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i instytucjami
oraz organizacjami pozaszkolnymi.

3. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lno$ci:
1) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
2) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniéw i higieniczne warunki nauki i

zabawy.

Rozdziat X
Szczegoblowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§ 38. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym
formutujag wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez uczniow
poszczegblnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.
2. Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa sie przez przygotowanie
przez nauczyciela Ogélnych wymagan edukacyjnych, ktére powinny
uwzgledniac:
1) niezbedny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i
umiejetnosci;
2) stopien rozumienia materiatu naukowego;
3) stopienl opanowania umiejetnosSci stosowania wiadomosci w praktyce;
/) stopien opanowania umiejetnosci integrowania wiadomosci;
5) stopien opanowania umiejetnosci organizacji pracy i wspotpracy;
6) stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy na podstawie kryteriow
oceniania;
7) sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
8) warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje

uczniow oraz ich rodzicéw o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania
16|Strona



zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 39. Ocene zachowania ucznia ustala si¢ na podstawie nastepujacych
kryteriow ogo6lnych:

1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy,
wypracowanie wlasnych metod uczenia sie, umiejetno$¢ udzielania i
korzystania z pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspolnoty (np. angazowanie sie¢ w akcje
organizowane w szkole, znajomos$¢ tradycji szkoty i jej symboli,
szacunek do rowiesnikow i pracownikow szkoty, dbatos¢ o
komunikacje z rowiesnikami i dorostymi opartg na szacunku);

3) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna,
proekologiczna, bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych
sytuacji szkolnych i pozaszkolnych, np. wycieczek).

§ 40. 1. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem
doceniania staran oraz wyrazania uznania dla osiggnie¢ ucznia.
2. Ocenianie biezgce realizuje sie przez:

1) ocene stowng — odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia oraz jego
zachowania i trudnos$ci w procesie uczenia sie;

2) ocene wspierajagcg — odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia w
aspekcie doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu
pomocy i wsparcia w poszukiwaniu powodéw niepowodzen i
niwelowaniu ich;

3) ocene ksztaltujaca - wypracowanie warunkéw wspierajacych
efektywne uczenie sie i prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w
planowaniu jego nauki.

3. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o
postepach w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i
emocjonalnego przez caty rok szkolny.

§ 41. Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela

ustnie zawsze przy ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica
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uzasadnienie to powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej lub
elektroniczne;.
§ 42. 1. Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia i
jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych nalezy poinformowaé¢ na trzy tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, przekazuje sie przez dziennik
elektroniczny.
§ 43. 1. Srddroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
Srodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie na dzien przed
Srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie na dzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
§ 44. 1. Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
odbywa sie przy wspotpracy nauczyciela z uczniem i polega na:

1) dokonywanej przez ucznia samoocenie osiggnietych efektéw

ksztalcenia;
2) dokonywanej przez nauczyciela ocenie osiggnietych przez ucznia
efektow ksztatcenia.

2. Ustalenie Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa sie przy
wspotpracy nauczyciela z uczniem i opiera sie na: ocenie wychowawcy,
samoocenie ucznia oraz otrzymanych od pozostatlych nauczycieli i uczniow
danego oddzialu informacjach zwrotnych dotyczacych zachowania
ocenianego ucznia — z tym ze do ustalenia oceny konieczne jest uzyskanie co
najmniej dwoch informacji zwrotnych od pozostatych nauczycieli i co

najmniej dwoch informacji zwrotnych od uczniéw danego oddziatu.

18|Strona



3. W oddziatach I-III §r6droczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi oprocz oceny z religii/etyki. W oddziatach IV-VIII
Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz srodroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami sumarycznymi.

§ 45. 1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa
sie wedtug zasad okreslonych w § 42 ust. 1. Ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania odbywa sie wedtug zasad okreslonych w §42 ust.
2.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania s3 ustalane wedtug skali okreSlonej we
wlasciwych przepisach, a w klasach I-III szkoly podstawowej sg to oceny
opisowe, oprdcz oceny z religii/etyki.

§ 46. 1. Ustalenie srédrocznej i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych odbywa sie bez odnoszenia sie do efektéw uczenia sie
osiagnietych przez pozostatych uczniow.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotéw i zachowania nie
jest Srednig arytmetyczng zdobytych przez ucznia ocen czgstkowych w
poszczegdlnych kategoriach.

§ 47. 1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ nizsza niz ocena
przewidywana, o ktérej mowa w § 40 ust. 11 2.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest
mozliwe dla kazdego ucznia, ktory wyrazi takq che¢ i odbywa sie w drodze
rozmowy ucznia z nauczycielem nad poziomem spelnienia przez ucznia
kryteriow na ocene przewidywana i wyzszg, ktéra moze by¢ uzupetniona
wykonaniem przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu jest wynikiem oceny
wiedzy i umiejetnosci ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest wynikiem oceny zachowania
ucznia przez caly rok szkolny.

§ 48. Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do
ustalania koncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz

koncowych ocen Kklasyfikacyjnych zachowania.
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§ 49. 1. Stosuje si¢ nastepujace sposoby i formy sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniow:

1) sprawdziany (klaséwki) — tj. pisemne prace kontrolne godzinne lub
dwugodzinne obejmujace wiekszy zakres materialu programowego. W
przypadku wychowania fizycznego jest to praktyczny sprawdzian
umiejetnosci z wybranych dyscyplin sportowych, a informatyki — jest to
rowniez sprawdzian wiedzy teoretycznej i praktycznej wykonany na
komputerze. W przypadku muzyki, plastyki i techniki ta forma sprawdzianu
wiedzy nie jest stosowana;

2) kartkowki — krétkie formy pisemne), trwajace do 20 minut, obejmujace
material programowy nie wiecej niz z trzech ostatnich lekcji (z jezyka
angielskiego do 7 ostatnich lekcji)

3) dyktanda — prace pisemne sprawdzajgce umiejetnos¢ stosowania zasad
ortograficznych,

4.) odpowiedzi ustne — wypowiedz dotyczaca wiedzy i umiejetnosci z danego
przedmiotu,

5) referaty (w tym semestralne i roczne),

6) prace domowe,

7) prezentacje (w tym semestralne i roczne),

8) wypracowania,

9) zadania praktyczne,

10) projekty (samodzielne badz zespotowe),

11) obserwowanie aktywnosci uczniow w czasie zaje¢ edukacyjnych,

12) analiza notatek sporzadzonych w zeszycie przedmiotowym.

2. Diagnozowanie postepéw i osiggnie¢ uczniow prowadzone jest
systematycznie.

3. Czestotliwos$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin
danych =zaje¢ edukacyjnych oraz ich specyfiki, i okreSlona jest w
Przedmiotowym Systemie Oceniania.

4. Dzialalno$¢ wytwdrcza ucznia oraz ¢wiczenia i testy sprawnosSciowe

poddawane s3 ocenie, biorgc pod uwage wysitek i zaangazowanie ucznia w
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Swojg prace, a takze uzdolnienia, predyspozycje i wywigzywanie si¢ ucznia z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zajec.
5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
§ 50.1.W tygodniu moga sie odby¢ trzy sprawdziany, o ktérych uczen zostanie
poinformowany z tygodniowym wyprzedzeniem, a termin pracy zostanie
wpisany do dziennika.
2. Nauczyciel okre$la zakres materialu programowego, ktéry obejmuje
sprawdzian.
3. W ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian.
4. Liczba sprawdzianéw w miesigcu jest uzalezniona od tygodniowego
wymiaru godzin:

- dla przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo -
maksymalnie 1 sprawdzian,

- dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze 2 -3 godzin tygodniowo
- maksymalnie 2 sprawdziany,

- dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze 4-5 godzin tygodniowo
- maksymalnie 3 sprawdziany,

- dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze powyzej 5 godzin
tygodniowo - maksymalnie 4 sprawdziany.
5. Kazdy sprawdzian powinna poprzedzac¢ lekcja powtdrzeniowa, ktora
okresli tresci i umiejetnosci objete p6zniejszg diagnoza lub podane przez
nauczyciela problemy do powtérzenia, utatwiajace uczniom przygotowanie
sie do pracy kontrolne;j.
6. Sprawdziany s3 obowigzkowe dla wszystkich uczniéw. Jezeli z przyczyn
losowych uczen nie mogt go napisac z catg klasg, to ma obowigzek uczynic to
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
7. Nauczyciel w kazdej pracy pisemnej ma obowigzek poda¢ punktacje, tj.
liczbe punktow za poszczegblne zadania czy polecenia, a przy sprawdzaniu —
odpowiednio przy kazdym poleceniu — poda¢ liczbe punktéw otrzymanych
przez ucznia.
8. Nauczyciel ma prawo przerwac¢ sprawdzian uczniowi, jezeli stwierdzi

niesamodzielnos¢ jego pracy. Stwierdzenie faktu odpisywania podczas pracy
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klasowej moze by¢ podstawg ustalenia biezacej oceny niedostatecznej oraz
bedzie miato wptyw na biezacg ocene zachowania.

9. Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac pisemnych w ciggu 10 dni
od daty ich napisania (wyjatek stanowig wypracowania z j. polskiego, na
ktérych sprawdzenie nauczyciele majg 14 dni).

§ 51. 1. Uczen ma obowigzek systematycznego odrabiania prac domowych.

2. Uczenn ma obowigzek zgtaszania braku pracy domowej i nieprzygotowania
do lekcji na zasadach ustalonych przez nauczyciela okreSlonych zajec
edukacyjnych.

§ 52. 1. Niedostateczna ocena ze sprawdzianu musi zosta¢ poprawiona na
ocene wyzsza, a dopuszczajaca i dostateczna moze by¢ jeden raz poprawiona
na zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu. Wyjatek stanowig
testy kompetencji przeprowadzane na poczatku badz na koncu etapu
edukacyjnego oraz prace semestralne, roczne i dodatkowe. Stopien trudnosci
pracy poprawkowej jest taki sam jak pierwszej pracy kontrolnej. Oceny: dobra
i bardzo dobra nie mogga by¢ poprawiane.

2. Stopien uzyskany podczas poprawy pracy pisemnej jest wpisywany do
dziennika obok pierwszego stopnia uzyskanego z tej pracy i traktowany jako
kolejny stopien ze sprawdzianu. Stopien z pracy poprawkowej uwzglednia sie
tylko wtedy, jezeli jest wyzszy od oceny ze sprawdzianu.

3. Kartkowki i odpowiedzi ustne nie sg formami podlegajacymi procedurze
poprawy: mogg by¢ niezapowiadane i odbywac sie na kazdej lekcji, zgodnie z
ustalonymi kryteriami oceniania z danego przedmiotu.

§ 53. 1. Uczniowi, ktéry nie zaliczyt semestru - otrzymat ocene niedostateczng
z danego przedmiotu, stwarza si¢ mozliwos$¢ uzupetnienia brakéw i poprawe
oceny poprzez przystapienie do sprawdzianu zaliczeniowego obejmujgcego
zadania z wymagan koniecznych dla tego przedmiotu.

2. Sprawdzian zaliczeniowy opracowuja w miare potrzeb zespoly
przedmiotowe po radzie Kklasyfikacyjnej pierwszego semestru, a
przeprowadza go nauczyciel danego przedmiotu po dwdch tygodniach

trwania drugiego semestru.
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§ 54. 1. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami stosuje sie szeSciostopniowa

skale ocen i ustala nastepujgce kryteria stopni ze sprawdzianéw i klaséwek:

Procent (%) wykonania zadania Ocena
Powyzej 93% Celujacy
82%-92% Bardzo dobry
71% — 81% Dobry

51% — 70% Dostateczny
31% — 50% Dopuszczajacy
0% — 30% Niedostateczny

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci
i umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, osiggniecia ucznia sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza
samodzielno$¢ w ich uzyskaniu, uczen zostat laureatem lub finalistg
konkursu przedmiotowego na szczeblu wojewddzkim i wyzszym,;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres
wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej,
potrafi zastosowaé swoja wiedze i umiejetnosci w nowych sytuacjach
zadaniowych (innych niz typowe);

3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w podstawie programowej, nie prognozuje zadnych ktopotéw w
opanowaniu kolejnych tresci programowych, w tym rozszerzonych;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowal w podstawowym
zakresie wiadomosci i umiejetnos$ci przewidziane w podstawie programowej,
rozwigzuje zadania i odpowiada na pytania o Srednim stopniu trudnosci,
nieprzekraczajacym podstawy programowej z danego przedmiotu; co moze
oznacza¢ trudnosci przy poznawaniu kolejnych, bardziej skomplikowanych
treSci programowych w ramach danego przedmiotu.

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, Ze opanowane przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w podstawie programowej sg w
stopniu koniecznym, lecz moga spowodowaé trudnosci w opanowaniu

kolejnych tresci programowych; uczen ten posiada wiedze i umiejetnosci
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pozwalajagce mu wykona¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
niejednokrotnie przy pomocy nauczyciela i stawia to pod znakiem zapytania
mozliwos¢ opanowania kolejnych, trudniejszych tresci programowych.

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, Ze uczen nie opanowat wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej w stopniu
koniecznym, a braki w umiejetnos$ciach i wiadomos$ciach uniemozliwiaja
kontynuacje opanowania kolejnych tresci programowych.

2. W/w skala ocen nie musi mie¢ zastosowania przy ocenianiu pozostatych
form sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia.

3. Przy ocenianiu biezgcym (tzw. oceny czastkowe) stosuje sie skale ocen
rozszerzong o, +”1i,-"".

4. Dopuszcza sie stosowanie ,,+''i,,-'"' jako ocen czgstkowych.

5. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajec
technicznych, plastyki, muzyki i zajeé¢ artystycznych nauczyciele biorg
rowniez pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow szkolnych wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 54. Nauczyciel przechowuje sprawdziany uczniéow do konca roku
szkolnego, w ktorym zostaty napisane. Prace te sa udostepnione uczniowi i
jego rodzicom wedlug ponizszych zasad:

1) uczen zapoznaje sie z poprawiong przez nauczyciela praca klasowa na
zajeciach edukacyjnych;

2) rodzice ucznia maja wglad do poprawionej i ocenionej pracy pisemnej
swojego dziecka na terenie szkoty podczas dni otwartych i zebran z rodzicami.
§ 55. Uczen ma obowigzek brania udzialu w konsultacjach z danego
przedmiotu, jesli — na podstawie wynikdw osigganych przez ucznia — tak
zdecyduje nauczyciel danego przedmiotu.

§ 56. 1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.
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2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

3. Psycholog szkolny, pedagog szkolny na zasadach okre§lonych w odrebnych
przepisach, udziela uczniom niezbednej pomocy pedagogicznej i
psychologicznej poprzez wspoéiprace z organami szkoly, rodzicami i
wyspecjalizowanymi instytucjami.

§ 57. 1. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
(lub ich cze$ci), informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego (lub ich
czeSci), zaje¢ komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie
Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony /zwolniona.
§ 58. 1. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii lub
orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, moze zwolni¢ do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
zwolniony/zwolniona.

§ 59. 1. Udziat w zajeciach z religii/etyki regulujg odrebne przepisy.

2. Ocenianie z religii/etyki regulujg odrebne przepisy.

§ 60. 1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o wypelnianiu przez
ucznia obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy,
szkoly i Srodowiska, a takze postawie wobec kolegow i pracownikow szkoty.
2. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty
(pracownikéw szkoty, uczniéw) i uwzglednia w szczego6lnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych, postepowanie zgodne z

dobrem spotecznosci szkolnej,
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b) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

c) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

f) okazywanie szacunku innym osobom,

g) udzial w realizacji edukacyjnego projektu (jesli w danym roku szkolnym
taki projekt byt realizowany).

3. Przy ocenianiu zachowania uczniéw bierze sie réwniez pod uwage
nastepujace postawy:

a) umiejetnos¢ przyznawania sie do winy i wynagradzania popetnionego zla,
b) zmiane dotychczasowego zachowania ucznia,

¢) uczciwos¢ i prawdomownosé,

d) aktywne wigczenie si¢ w prace na rzecz klasy i szkoty.

4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej i ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem
§ 63 pkt 1.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

6. Zasady oceniania zachowania sg jawne i oglaszane uczniom przez
wychowawce w ciggu dwoch pierwszych tygodni nauki podczas lekcji z
wychowawca i rodzicom na pierwszych zebraniach w danym roku szkolnym.
7. W przypadku nieobecnosci wychowawcy ocene zachowania uczniéw ustala
dyrektor lub wskazany przez niego nauczyciel.

10. Ocene zachowania $Srédroczng/roczng w klasach IV — VIII ustala sie wedtug
nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne.

8. Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjscia jest ocena dobra.

§ 61. 1. Kryteria oceny zachowania:

Kryteria do spelnienia Powody, dla ktérych uczen nie
ocena moze otrzymac oceny
zachowania
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WZ0Orowa

Ocene otrzymuje uczen, ktory:
+ pozytywnie wyrdznia sie swoim
zachowaniem

+ wykazuje sie wysoka kulturg

osobisty

+ z szacunkiem odnosi sie do
kolegow, nauczycieli
i pracownikow

+ Szanuje rzeczy swoje, innych
uczniow oraz szkolne
+ godnie reprezentuje szkole w

konkursach, zawodach sportowych,

zajeciach pozaszkolnych
(wyjscia, wycieczki)
+ wykonuje prace spoteczne na
rzecz klasy
i szkoty

+ reaguje na agresje w szkole
+ probuje samodzielnie
rozwigzywa¢ konflikty szkolne
+ zawsze przestrzega regulaminu
telefonow komoérkowych
+ jest zawsze przygotowany do zajec¢
+ aktywnie uczestniczy w lekcji
+ Wywigzuje sie z powierzonych mu
obowigzkow

+ ma usprawiedliwione wszystkie
godziny nieobecnosci

+ jest kolezenski, zyczliwy i
pomocny

+ chetnie pomaga kolegom i

kolezankom

- wiecej niz 1 spdznienie w
miesigcu
- 1uwaga w miesigcu

- jednokrotny stroju szkolnego

- incydentalny brak
przestrzegania zasad
bezpieczenstwa, ktore
obowiazuja w szkole
(podczas lekciji, przerw,
Swietlicy, wycieczek

i zawodow sportowych)

bardzo dobra

+ zachowuje sie bardzo dobrze
+ wykazuje sie wysoka kultura

osobistg

- wiecej niz 3 spdznienia w

miesigcu
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+ z szacunkiem odnosi sie do
kolegow, nauczycieli
i pracownikow szkoty
+ szanuje rzeczy swoje, innych
uczniow i szkolne
+ stara sie godnie reprezentowac
szkote w konkursach, zawodach
sportowych, zajeciach
pozaszkolnych (wyjScia, wycieczki)
+ wykonuje prace spoteczne na
rzecz klasy i szkoty

+ reaguje na agresje w szkole
+ prébuje samodzielnie
rozwigzywa¢ konflikty szkolne
+ przestrzega regulaminu
telefonow komoérkowych
+ Wywigzuje sie z powierzonych mu
obowigzkow

+ ma usprawiedliwione wszystkie
godziny nieobecnosci

+ pomaga kolegom i kolezankom

- wiecej niz 1 uwaga w miesigcu

- sporadyczny brak stroju
szkolnego

- sporadyczny brak
przestrzegania zasad
bezpieczenstwa, ktore
obowigzuja w szkole

(podczas lekcji, przerw, swietlicy,
wycieczek

i zawoddow sportowych)

dobra

+ przestrzega zasad obowigzujacych
\ szkole
(podczas lekcji, przerw, wyjsc,
wycieczek i zawodow sportowych)
+ przestrzega zasad bezpieczenstwa
podczas korzystania ze S$rodkéw
transportu

+ Szanuje rzeczy swoje, innych
uczniéw i szkolne

+ zachowuje kulture jezyka

+ uczestniczy w lekcjach

+ z inicjatywy wilasnej lub na
polecenie nauczyciela/pracownika
szkoty wykonuje prace spoteczne na
rzecz klasy i szkoty

+ stara sie reagowa¢ na agresje w

- nieusprawiedliwione godziny
nieobecnosci

- wiecej niz 7 spoznien w
miesigcu

- wiecej niz 2 uwagi w miesigcu
- czesty brak stroju szkolnego
- przeszkadzanie podczas lekcji
- uzywanie wulgaryzmoéw

- stosowanie agresji stownej,
fizycznej

lub cyberprzemocy

- brak  prawdomoéwnosci,
oszukiwanie

- Scigganie podczas
sprawdzianéw i przepisywanie

prac domowych
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szkole
+ przestrzega regulaminu
telefonow komoérkowych

+ 2z inicjatywy wlasnej lub na

polecenie nauczyciela/pracownika
szkoty pomaga kolegom
i kolezankom

- podawanie cudzych prac jako
swoje
- niegrzeczne odnoszenie sie do

kolegéw/kolezanek, nauczycieli

lub pracownikow szkoty
- uzycie telefonu komoérkowego
niezgodnie

z regulaminem

+ zdarza sie, ze nie przestrzega
zasad obowigzujacych w szkole
(podczas lekcji, przerw, wyjsc,
wycieczek i zawodow sportowych)

+ zdarza sie, ze nie przestrzega

- celowe i swiadome uzywanie
wulgaryzmow

- wiecej niz 10 spdznien w
miesigcu

- wiecej niz 5 uwag w miesigcu

zasad kultury osobistej | - czeste przeszkadzanie podczas
+ czesto przeszkadza w | lekcji
prowadzeniu lekcji | - pomimo wielokrotnych
poprawna + stara sie reagowac¢ na agresje w | upomnien niestosowanie si¢ do
szkole prosb i polecen nauczycieli lub
+ uzywa wulgaryzmow | pracownikow szkoty
+ nie przestrzega regulaminu |- czeste uzywanie telefonu
telefonéw komoérkowych | komérkowego  niezgodnie z
regulaminem
- popadanie w konflikty z
nauczycielami,
kolegami/kolezankami oraz
pracownikami szkoty
- postepuje niezgodnie z ogolnie
przyjetymi  normami  zycia
spotecznego
- nie przestrzega  zasad
nieodpowiednia

obowigzujacych w szkole

- nie spelnia  wymagan
obowigzkow szkolnych

- nie podejmuje dziatan na rzecz

Kklasy i szkoty
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- uporczywie przeszkadza w
prowadzeniu zajec, nie wykonuje
polecen nauczyciela

- nie szanuje godno$ci innych

- prowokuje innych uczniéw do
ztych uczynkow

- jest agresywny fizycznie w
stosunku do innych

- uzywa wulgaryzmow

- wagaruje

- nagminnie nie przestrzega
zasad obowigzujacych

w szkole

- Swiadomie i celowo niszczy
mienie innych uczniéow

i szkolne

- czesto i $Swiadomie popada w
konflikty z innymi uczniami,
naganna nauczycielami lub pracownikami
szkoty

- jest bardzo agresywny fizycznie
w stosunku do innych, inicjuje
bojki

- nie podejmuje zadnych dziatan
na rzecz klasy i szkoty

- czesto uzywa wulgaryzmow

- korzysta z uzywek: alkohol,
tyton, narkotyki

2. Oceny zachowania Srédroczne oraz roczne wystawia wychowawca na
podstawie ocen czgstkowych (miesiecznych) po konsultacji z nauczycielami i
przeprowadzeniu ewaluacji kolezenskiej oraz uczniowskiej samooceny.

3. Wychowawca moze podnie$¢ badz obnizy¢ ocene zachowania (najwyzej o
jeden stopien), bioragc pod uwage rézne formy aktywnosci ucznia, zmiany

jego postepowania.
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4. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

5. Zachowania wymienione jako naganne mogg by¢ podstawa do skreSlenia

ucznia z listy uczniow.

6.0 przewidywanych S$rodrocznych i rocznych ocenach zachowania

wychowawca informuje rodzicéw zgodnie z § 42.

7. W wyjatkowych sytuacjach - powaznego wykroczenia ucznia -
wychowawca moze ponownie ustali¢ ocene zachowania po zebraniu
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. W sprawie ponownie ustalonej oceny
rada pedagogiczna zbiera sie i podejmuje uchwate w trybie
nadzwyczajnym.

8. Ocena roczna/koncowa powstaje w wyniku dokonania pelnej analizy
poszczegdlnych kategorii, w ciggu catego roku szkolnego.

§ 62. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich

zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub

rocznej oceny Klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach

edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin Kklasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

moze zdawac egzamin klasyfikacyjny wytgcznie za zgodg rady pedagogicznej,

na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséow, indywidualny tok lub

program nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
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5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w ust.
4, ppkt 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia
techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 4 ppkt 2, zdajagcemu egzamin
klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z
wyjatkiem plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢
technicznych, informatyki i wychowania fizycznego, gdzie ma on przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego z uczniem i jego rodzicami oraz liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego
dnia, uzgadnia wychowawca klasy. W przypadku nieobecnosci wychowawcy
osoba wskazana przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia sie pisemnie z uczniem i jego
rodzicami.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3, 4 pkt 1,
przeprowadza nauczyciel danych =zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2,
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkotla. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komis;ji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
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12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 4 ppkt
2, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
Zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

£4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.
15.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych lub dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
nieklasyfikowany/nieklasyfikowana.

17. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 171 § 62. ust. 1.

18. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 62. ust. 11 2.

19. Ustalona przez wychowawce Kklasy roczna ocena Kklasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem § 62. ust. 1.

§ 62. 1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
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prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zglaszane w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Kklasyfikacyjnych zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene Klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszoScig
glosow; w przypadku réwniej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1), przeprowadza sie nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzgacy dane zajecie edukacyjne,

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komis;ji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, jezeli taki istnieje.
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5. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych przeprowadza sie
sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1), moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotluje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz ocena roczna klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem pkt 28 ust.2.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczego6lnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- sktad komis;ji,

- termin sprawdzianu,

- zadania (pytania) sprawdzajgce,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceneg;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- sktad komis;ji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

9.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
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poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 63. 1. Uczen, ktory stwierdzi, ze roczna ocena klasyfikacyjna wystawiona
przez nauczyciela jest nieadekwatna w stosunku do jego wiadomosci i
umiejetnosci, moze zwroci¢ sie do dyrektora szkoly z prosbg o
przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego w celu uzyskania wyzszej (o
jeden stopien) niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
poszczegblnych przedmiotéw. Prosba musi by¢ ztozona na piSmie nie p6zniej
niz jeden dzien przed Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej i
powinna okresli¢, na jaka ocene ma by¢ przeprowadzony egzamin.

2. Egzamin w formie pisemnej, przeprowadza nauczyciel przedmiotu,
korzystajac z arkuszy egzaminacyjnych opracowanych przez zespoét
przedmiotowy i zatwierdzonych przez dyrektora szkoty. Wyjatek stanowi
egzamin z wychowania fizycznego, informatyki, muzyki, plastyki i techniki,
ktéry ma forme ¢wiczen teoretycznych i praktycznych, obejmujacych
program nauczania dla danej klasy oraz egzamin z jezykow obcych, w ktérym
dopuszcza sie rowniez forme ustna.

3. Egzamin obejmuje materiat programowy roku szkolnego o stopniu
trudnosci koniecznym do uzyskania oceny, o ktérg wnioskuje uczen.

4. Praca pisemna musi by¢ sprawdzona, a egzamin z wychowania fizycznego
i ustny z jezyka obcego przeprowadzony przez dwoch nauczycieli.

5. Prace pisemng na egzaminie sprawdzajagcym ocenia sie¢ wg skali
przewidzianej dla sprawdzianow (klasowek).

6. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu sprawdzajacego nie moze by¢ nizsza
od przewidywanej i jest ostateczna.

§ 64. 1. Uczen, ktory w wyniku rocznej Kklasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Wychowawca klasy jest zobowigzany na 8 dni przed zakonczeniem roku
szkolnego do powiadomienia uczniéw i ich rodzicéw o otrzymanej przez

ucznia ocenie niedostatecznej i prawie do egzaminu poprawkowego.
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3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme C¢wiczen
praktycznych.
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
czlonek komis;ji.
6. W przypadku, gdy nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne z
okreslonych, uzasadnionych powodoéw jest zwolniony z udzialu w komisji,
dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot
zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
8. Do protokotu dotgcza sie¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
9. Uczen, ktory z przyczyn losowych (usprawiedliwionych) nie przystgpit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie, okreSlonym przez dyrektora szkotly, nie
p6zniej niz do konca wrzesnia.
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10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i zostaje przeniesiony do szkoty rejonowej lub
wskazanej przez jego rodzicow.

§ 65. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, a w klasach I — III opanowal umiejetnosci i wiadomosci
przewidziane dla danej klasy.

2. Uczen Klas IV- VIII otrzymuje na koniec roku szkolnego $wiadectwo z
wyrdznieniem, jezeli otrzymat Srednig ocen z przedmiotow obowigzkowych
CO najmniej 4,75 oraz ocene zachowania co najmniej bardzo dobra.

3. Uczen, ktdry nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i zostaje skreslony z listy uczniéw.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponad wojewddzkim oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
5. Uczen, ktéory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewoddzkim i ponad wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujacg koncowa ocene Kklasyfikacyjna.

§ 66. 1. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o skresleniu ucznia z listy
uczniéw, jesli otrzymal on naganng semestralng lub roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

§ 67. Zmiany w systemie oceniania mogg nastgpi¢ wylacznie uchwatg rady
pedagogicznej, jedynie raz w roku na posiedzeniu rady pedagogicznej
inaugurujacej rok szkolny, w wyniku dyskusji i wnioskow plenarnej rady
pedagogicznej zamykajgcej poprzedni rok szkolny oraz w przypadku zmiany
podstawy prawne;j.

§ 68. Wnioskowac o zmiany w WSO moga:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
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3) samorzad uczniowski.

Rozdzial XI
Prawa i obowigzki uczniow. Nagrody i kary
§ 69. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach
poszanowania godnosci osobiste;.
§ 70. Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, ktorego zasadami s3:

a) mozliwo$¢ zadawania przez ucznia pytan;

b) przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie
oceny i rywalizacja;

c) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;

d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;

e) stosowanie wspierajgcych metod uczenia sie;

f) uczenie sie na btedach;

g) oczekiwanie postepu, a nie perfekcji;

h) wspétpraca w zaufaniu i wspotodpowiedzialnoSci, oparta na szczerosci
i wzajemnym szacunku;

i) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;

3) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

4) jawnej i umotywowanej oceny z zachowania i postepéw w nauce;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo zdrowotne i ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychiczne;j.

7) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

8) spotkan trojstronnych uczen-nauczyciel-rodzic, ktére majq wspierac

ucznia w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci;
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9) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego
szkoly, w szczegolnosci z biblioteki, Swietlicy, szatni, stotowki.

10) odwotania sie¢ do organu prowadzgcego szkote od decyzji
dyscyplinarnego usuniecia ze szkoty.

§ 71. 1. Dyrektor szkoly niezwlocznie podejmuje niezbedne dziatania w
przypadku powziecia informacji o naruszeniu praw uczniéw, a w
szczeg6lnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, ktére ma na celu m.in.
ustalenie podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i
skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktdrego prawa zostaly naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkéw naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do
dyrektora szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty,
przystuguje prawo ztozenia skargi do organu prowadzacego.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowiagzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia
w mozliwie najkrotszym terminie, jednak nie dituzszym niz 14 dni. Jesli
dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe z powodéw wynikajacych ze
stopnia zawito$ci sprawy lub okolicznosci niezaleznych od organu, organ
moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujagc o tym
sktadajacego skarge oraz podajgc powod wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozyc¢ wszelkich staran, aby
strona skladajaca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji
zwigzanych ze ztozeniem skargi, w szczegdlnosci zapewni¢, aby fakt ztozenia
skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzacego, chyba ze co innego wynika
z przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego oraz zapewnic stronie
skarzacej anonimowos$¢, chyba Ze ujawnienie toZzsamosci skarzacego jest
niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen
praw ucznia.

§ 72. Uczniowie sg zobowigzani do:
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1) udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych
przez nich dodatkowych zajeciach edukacyjnych;
2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktorych
mowa w pkt 1;
3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi
pod nadzorem nauczycieli;
4) stosowania si¢ do zalecen dyrektora i nauczycieli dotyczacych realizacji
programu edukacyjnego i profilaktyczno-wychowawczego szkoty;
5) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolezanek i
kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
6) dbania o dobre imie szkoty.
§ 73. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w niniejszym

paragrafie.

2. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen

nauczyciela w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.
3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub
innego miejsca, w ktérym odbywajg sie zajecia.

§ 74. 1. Uczniowie s3 zobowiazani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w

niniejszym paragrafie.

2. Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sg

rodzice/opiekunowie uczniow.

3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnos$ci sktada sie w formie pisemnej
lub elektronicznej poprzez modut wiadomosci dziennika elektronicznego do

wychowawcy klasy.

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie

zaje¢ edukacyjnych, ktére sg objete wnioskiem. Do wniosku mozna zatgczy¢
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dowody uprawdopodabniajgce zaistnienie okolicznosci stanowigcych powod

nieobecnosci.

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w

terminie 7 dni od dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.

6. Wychowaweca klasy rozpatruje wniosek, w szczegélnosci biorgc pod uwage,
czy wskazane we wniosku powody nieobecnos$ci uzasadniajg nieobecno$¢

ucznia na zajeciach edukacyjnych.

7. Wniosek zlozony po terminie, o ktéorym mowa w ust. 6, moze zostac

odrzucony.

8. Na odrzucenie wniosku, o ktéorym mowa w ustepie poprzedzajacym,
wnioskodawcy stuzy skarga do dyrektora szkoty, ktéra powinna zostad
zlozona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku, z zachowaniem
wymogow okreslonych w ust. 3. Skarga powinna by¢ wtasciwie uzasadniona.
Dyrektor, rozpatrujac skarge, moze jg odrzuci¢ lub uwzgledni¢, zobowigzujac
wychowawce klasy do usprawiedliwienia nieobecnosci. Decyzja dyrektora jest

ostateczna.

§ 75.1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku
o zwolnienie ucznia z cze$ci zaje¢ w danym dniu stosuje sie odpowiednio
postanowienia § 53 ust. 2, 3, 4, 6 i 7, z tym zZe wniosek mozna ztozy¢ takze w

formie ustnej i takze wobec dyrektora szkoty.

2. Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym

dniu, uznaje sie za usprawiedliwione.
§ 76. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad higieny osobistej.

§ 77. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie

zasad ubierania sie na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie sg zobowigzani do noszenia stroju Didasko na terenie szkoty, w
czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw, oraz w innych miejscach, w ktérych

odbywajgq sie zajecia edukacyjne.
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3. Uczniowie sg obowigzani ubierac si¢ zgodnie z ogélnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, Zze niedozwolone jest noszenie stroju
zawierajacego elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujace lub
sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych

uczniéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty lub samego ucznia.

4. Uczniowie zobowigzani sg do zmiany obuwia wyj$ciowego i pozostawiania

okry¢ wierzchnich w szatni.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniowie s3 zobowigzani do

noszenia stroju sportowego oraz obuwia sportowego.

§ 78. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw w zakresie
warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym

paragrafie.

2. Na teren szkoly mozna wnosi¢ telefony komdrkowe i inne urzadzenia

elektroniczne.

3. Wyciszone lub wylaczone telefony komodrkowe i inne urzadzenia

komunikacyjne uczen wktada do szafki uczniowskiej lub plecaka.

4. W czasie zaje¢ edukacyjnych mozna korzystac z telefonéw z zastrzezeniem,
ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze odbywac sie tylko za
zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia i tylko w celach

edukacyjnych.

5. W czasie przerw oraz na S$wietlicy nie mozna korzysta¢ z telefonéw
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych, chyba Zze do celow
komunikacyjnych z rodzicami/opiekunami i w wyznaczonym miejscu, i tylko

za zgoda nauczyciela.

6. Z powodow zdrowotnych (choroba przewlekta, niepelnosprawnos¢) uczen
moze mie¢ przy sobie wigczony telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne w czasie zaje¢ edukacyjnych, na przerwach, w swietlicy — po

konsultacji rodzicéw z wychowawcg i dyrektorem szkoty.
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7. Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia
spotecznego, w tym w szczegdlnosci prawa do prywatnoSci uczniéw i

nauczycieli i prawa do niezakléconego przebywania na terenie szkoty.

§ 79. 1. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych

uczniow okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego czionka
spotecznosci szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w

sposob niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do
nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych

uczniow.

§ 80. W przypadku nieuzyskania promocji uczen nie moze powtarzaé klasy w
szkole.

§ 81. 1. Uczniowie mogg by¢ nagradzani, indywidualnie lub zbiorowo, za
wzorowe wywigzywanie sie¢ z obowigzkéw szkolnych, wzorowg postawe
prospoteczng, osiggniecia w réznych dziedzinach nauki i w sporcie.

2. Nagradzanie moze przyja¢ forme:

1) pochwaly ustnej lub pisemnej od wychowawcy klasy, nauczyciela
przedmiotu, dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, organu
prowadzacego;

2) podniesienia (o jeden stopien) przez wychowawce Kklasy oceny
miesiecznej lub Srddrocznej/rocznej oceny zachowania ucznia ze
wzgledu na szczegblnie wyrdzniajgce sie zachowania zwigzane z
aktywnym udziatem w zyciu klasy lub szkoty, wybitnym
reprezentowaniem szkoty w zawodach wiedzy i sportowych,
Zaangazowanym uczestnictwem w wydarzeniach o bardzo wysokiej

randze spotecznej;

44|Strona



3) jednorazowej nagrody organu prowadzacego na zakonczenie roku
szkolnego w klasach IV-V za uzyskanie 4 czerwonych certyfikatow z
fakultetow, Sredniej rocznej przynajmniej 5,5 oraz wzorowego
zachowania w Klasyfikacji rocznej (wysoko$¢ nagrody w danym roku
okresla organ prowadzacy);

4) rocznego stypendium naukowego po Klasie VII za uzyskanie Sredniej
rocznej przynajmniej 5,5 oraz wzorowego zachowania w klasyfikacji
rocznej (wysoko$¢ stypendium w danym roku okresla organ
prowadzacy);

5) dyploméw okolicznosciowych, ksigzek, edukacyjnych gadzetéw.

§ 82. 1. Za tamanie postanowien statutu uczniowie mogga by¢ karani i ponosza
konsekwencje w formie:

1) ustnego lub pisemnego przekazania informacji uczniowi i rodzicom
na temat zachowania (upomnienie, uwaga negatywna) przez
wychowawce klasy, nauczyciela przedmiotu, dyrektora szkoty;

2) rozmowy dyscyplinujgcej z wychowawcg klasy, nauczycielem
przedmiotu, dyrektorem szkoly, przedstawicielem organu
prowadzacego;

3) wykonania prac na rzecz spotecznosci szkolnej;

/) pozbawienia prawa przez okreslony czas do korzystania ze sprzetu
sportowego w czasie przerw miedzylekcyjnych;

5) rozmowy dyscyplinujacej w obecnosSci rodzicow z wychowawcg
klasy, nauczycielem  przedmiotu, dyrektorem szkoty,
przedstawicielem organu prowadzacego;

6) pozbawienia prawa udzialu przez okreslony czas w szkolnych
imprezach kulturalnych, wycieczkach, zawodach sportowych;

7) obniZenia miesigecznej, semestralnej, rocznej oceny zachowania;

8) podpisania z nauczycielem przedmiotu, wychowawca klasy
zobowigzania do poprawy wynikow w nauce i/lub zachowania;

9) podpisania kontraktu na okreslony czas z nauczycielem przedmiotu,

wychowawca klasy, dyrektorem szkoty, organem prowadzacym;
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10) skreslenia z listy ucznidéw szkoty i przekazania oficjalng droga do
szkoly rejonowej lub szkoty wskazanej przez jego Rodzicow.

2. 0d kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-9 uczniowi przystuguje odwotanie do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w
terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
§ 33. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow i przekazany oficjalng
drogga do szkoly rejonowej lub szkoly wskazanej przez jego
rodzicow/opiekunéw w przypadku razacego i dlugotrwalego naruszania
zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty, jesli wczesniej zastosowane

Srodki wychowawcze nie przyniosty skutku, a zwtaszcza w przypadku:

1) stosowania przemocy wobec cztonkéw spotecznosci szkolnej;

2) uporczywego uniemozliwiania prowadzenia zajec i uczenia sig;

3) zagrazania bezpieczenstwu lub zdrowiu cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

4) picia alkoholu, palenia papieroséw, narkotyzowania sie;

5) kradziezy;

6) uzywania wulgarnego stownictwa;

7) wykazywania lekcewazacego stosunku do obowigzkow
szkolnych;

8) otrzymania §rodrocznej lub rocznej nagannej oceny zachowania.

2. Skreslenia z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoly po konsultacji z

wychowawcg i organem prowadzacym.

3. 0d decyzji o skresleniu dziecka z listy uczniow z powodéw wymienionych
w ust. 1 przystuguje rodzicom prawo do odwotania do organu prowadzacego

szkote w terminie 7 dni.

§ 84. 1. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen moze/rodzice ucznia
mogaq ztozy¢ ustng/pisemng skarge do wychowawcy lub pisemng skarge do
dyrektora szkoty lub organu prowadzacego.

2. Wychowawca, do ktorego wplynie skarga, informuje o zaistniatym fakcie
dyrektora szkoty.
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3. Dyrektor szkoty podejmuje dziatania wyjasniajace, informuje o ich wyniku

rodzic6w ucznia oraz organ prowadzgcy szkote.

Rozdziat XII
Pozyskiwanie Srodkow finansowych
§ 85. 1. Dziatalno$¢ szkotly finansowana jest :
1) ze Srodkow wiasnych organu prowadzacego szkote;
2) z oplat wnoszonych przez rodzicéw (wpisowe i czesne);
3) z dotacji budzetu gminy, zgodnie z art. 80 ust. 3ciart. 90 ust. 3¢
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2004
r.Nr 256, poz. 2572, z p6Zn.zm.).

2. Wysoko$¢ czesnego oraz wpisowego ustala organ prowadzacy szkote.
Zmiana wysokosci czesnego moze wynika¢ z inflacji lub innych waznych
przyczyn podanych do wiadomosci rodzicom z miesiecznym
wyprzedzeniem.

3. Rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg wptacac czesne oraz inne optaty
z gory, do 10-go dnia kazdego biezgcego miesigca. W przypadku rezygnacji
z nauki lub skre$lenia z listy uczniow czesne za rozpoczety miesigc nie
podlega zwrotowi. W przypadku nieterminowego uiszczenia czesnego
beda naliczane odsetki ustawowe od kazdego dnia zwtoki.

4. W przypadku nieptacenia czesnego przez dwa kolejne miesigce lub
niezaptacenia naliczonych odsetek nastepuje rozwigzanie umowy bez
wypowiedzenia. W takiej sytuacji uczen zostaje skreslony z listy uczniéw
szkoly, a dokumenty zostaja przekazane oficjalng droga do szkoly
wskazanej przez rodzicow.

5. Rodzice uczniéw kontynuujacych nauke w szkole w nastepnej klasie
zobowigzani sa do placenia czesnego w miesigcach lipcu
i sierpniu.

6. W przypadku rezygnacji z nauki w szkole lub skreslenia z listy uczniow
wpisowe i czesne za rozpoczety miesigc nauki nie podlegajg zwrotowi,

a niewptacone czesne beda egzekwowane.
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7. Organ prowadzacy szkole moze ze S$Srodkdw finansowych szkoty
ufundowa¢ stypendium na pokrycie czesci czesnego dla uczniow
osiggajacych wysokie wyniki w nauce albo tych, ktérych Rodzice znajdujq
sie w trudnej sytuacji materialne;j.

§ 86. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg w

archiwum zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial XIII

Przepisy koncowe

§ 87. Zmiany w statucie oraz decyzja o likwidacji szkoly naleza do

kompetencji organu prowadzgcego szkote zgodnie z art. 84 pkt. 3 i 4 Ustawy

z dn. 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, p0z.2572

ze zm.).

§ 88. Statut powinien by¢ stale dostepny dla wszystkich zainteresowanych.

8§ 89. We wszelkich sprawach nieuregulowanych przepisami niniejszego
statutu  decyzje podejmuje prowadzacy szkole na podstawie
obowigzujgcych i dotyczacych tych spraw przepisow.

§ 90. Wraz z wejSciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy
statut szkoty.

§ 91. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2024 .
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